
 

 
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВНУТРИГОРОДСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ГАГАРИНСКОЕ 

5 созыв 
Проект Решения вносит Глава Муниципального образования Г.Ф. Трифонова 

 

 

РЕШЕНИЕ 

 

 ____________2019год                     №____________ 

 

Санкт-Петербург 

 

О внесении изменений в Положение «О порядке увольнения (освобождения от 

должности) лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной 

службы внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга 

муниципального округа Гагаринское, в связи с утратой доверия» утвержденное 

Решением Муниципального совета МО МО Гагаринское от 20.10.2016 №35 

 

В соответствии сТрудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 

02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным 

законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Муниципальный Совет 

внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга  муниципального округа 

Гагаринское 

 

РЕШИЛ: 

 

1. Внести в Положение «О порядке увольнения (освобождения от должности) лиц, 

замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы 

внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципального округа 

Гагаринское, в связи с утратой доверия» (далее Положение), утвержденное Решением 

Муниципального совета МО МО Гагаринское от 20.10.2016 №35 следующиеизменения: 

1.1. Последнее предложение пункта 3.5 Положения исключить. 

1.2. Дополнить пункт 3.5 Положения следующими предложениями: «При этом 

увольнение в связи с утратой доверия должно быть применено не позднее трех лет со дня 

совершения коррупционного правонарушения. В указанный срок не включается время 

производства по уголовному делу.». 

2. Настоящее Решение вступает в силу на следующий день после его официального 

опубликования. 

 

 

 

 

Глава Муниципального образования      Г.Ф.Трифонова 

 
 


